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ONU Femmes apporte un soutien institutionnel a la définition et a la mise en
place de politiques publiques favorables & 'autonomisation économigue des
femmes, et appuie la mise en ceuvre d'actions de proximité visant I'autonomisation
économigue des femmes, notamment en milieu rural.
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LA NUIT BLANCHE DU CINEMA
. ET DES DROITS DE L°"HOMME

'idée de I'organisation de
la nuit blanche cinéma
et droits de 'Homme
nous a été inspirée par
: le vent de liberté émis
. lors les éveénements appelés “le
: printemps arabe". Les veillées
: nocturnes des jeunes et moins
: jeunes ont démontré que la
: mixité dans l'espace public est
aussi primordiale que le débat
: politique ouvert a toutes les
: composantes de la société.
: De la est née l'idée d'organiser
: la premiére Nuit blanche par
¢ I'ARMCDH , en 2012.

: La Nuit blanche cinéma et droits
de 'Homme est composée de

¢ deux activités principales : une

. nuit de projection de films en

¢ plein air sur une thématique liée
: aux droits de I'Homme, suivie le
: lendemain par un débat avec des
: experts et militants sur le theme
: choisi.

Pour 'ARMCDH, |a Nuit blanche
. est une importante contribution
: alapromotion de la culture des
: droits de I'Homme et de la

: démocratie : I'universalité des

valeurs des droits de 'Homme
et de la démocratie ne peut étre
comprise et véhiculée que par
un média aussi universel que le
cinéma.

La culture des droits de I'Homme
et de la démocratie ne peut

se construire que dans le
croisement des regards entre les
réalités multiples des différents
pays : projetter des films sur
différents problémes de droits
humains et de démocratie
permet au public d'identifier

les similitudes des problemes
des droits de I'Homme partout
dans le monde et de saisir

et comprendre l'universalité

des défis qui attendent les
défenseurs des droits de
I'Homme. En plus de I'image-
cinéma, la nuit blanche
ambitionne de créer un espace
de débat franc, serein et

qui respecte les différences
d'opinion sur les multiples
questions qui concernent

les droits de I'Homme et la
démocratie.
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En 1978, Pierre Hébert utilise le court
métrage documentaire et I'animation pour
dresser une charge contre un systeme

capitaliste qui exclut systématiquement daldo Liwgoq dSjaioll
une main d'ceuvre vouée au chémage. Uiolhiog plidll Linpna
Grace a I'animation, aux compositions Uo @nlilo dtSpoq degouto
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vidéos captés sur le vif, “Entre chiens et
loup" nous permet d'avoir un apergu d'une
vie qui reste bien monotone malgré les
bouleversements sociaux qui marquent

le pays.
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Cadre supérieur dans une grande
compagnie de fret maritime, Frank
consacre sa vie au travail. Alors qu'il
doit faire face a une situation de crise
a bord d'un cargo, Frank, prend - seul
et dans I'urgence - une décision qui
lui colite son poste. Profondément
ébranlé, trahi par un systeme auquel
il a tout donné, le voila contraint de
remettre toute sa vie en question.
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SIS

Le travail des domestiques représente un réel
marché au Liban, segmenté selon les origines
nationales et ethniques de la travailleuse,

qui transforme I'employeur libanais en

maitre et la travailleuse en sa propriété. Le
réalisateur Maher Abi Samra pose sa caméra
dans les bureaux de I'agence Al Raed, avec

la complicité de son propriétaire, Zein. Il
observe et disséque les composantes de ce
systéme autorisé par I'Etat : Zein fait venir

des femmes d'Afrique et d'Asie pour travailler
dans les familles libanaises et aide ses clients
a choisir sur catalogue celle qui répondra au
mieux a leurs besoins. La publicité, la justice,
la police sont dans son camp. Etude sur la
complaisance vis a vis de la monstruosité,
Makhdoumin analyse I'un des miroirs qui
compose le kaléidoscope de la société
libanaise, révélant un portrait encore plus
complexe de la réalité.
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LENTREVUE

Claire Blanchet
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SIS :

Dans L'Entrevue, les stéréotypes et les
préjugés raciaux privent un candidat
hautement qualifié d'une entrevue
impartiale et empéchent probablement
I'employeur de recruter la personne la plus
compétente pour le poste.
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SIS :

Dino, une jeune suédoise, a fui le
chémage suédois pour une nouvelle vie
a Oslo. Mais comme beaucoup d'autres
immigrants suédois, elle se trouve exclue
et survit avec tres peu d'argent, un travail
irrégulier et beaucoup de fétes.
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Lorsqu'elle trouve un emploi en tant

gue gouvernante dans une maison
norvégienne bourgeoise, elle est plongée
dans une vie tres éloignée de celle qu'elle
connait. Et durant quelques semaines
d'été, le pere de famille Steffen et son
adolescente Ida se retrouvent dans une
compétition que personne n'aurait pu
prédire.
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Dans le plus grand abattoir d'Alger, des
hommes vivent et travaillent a huis-clos
aux rythmes lancinants de leurs taches
et de leurs réves. L'espoir, I'amertume,
I'amour, le paradis et I'enfer, le football
se racontent comme des mélodies de
Chaabi et de Rai qui cadencent leur vie et
leur monde.
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le 5 janvier 2008, un sit-in organisé par un
groupe de jeunes chomeurs en face de
I'hotel de ville de Redeyef, dans le Sud-
Ouest de la Tunisie, marque le début d'un
mouvement de dissidence civile, qui a
duré six mois. 21 ans apres le coup d'Etat
médical qui I'a porté au pouvoir, le général
Ben Ali est confronté a son premier
soulevement populaire. Leurs noms sont
Moudhaffer, Bechir, Adnene, Leila, Adel
ou Haroun. Ce sont des enseignants, des
chomeurs, des jeunes dans le désespoir.
Certains sont dans les rues pour crier
leur colere, d'autres pour soutenir ces
jeunes gens. Ils se sont réunis dans un
mouvement populaire sans précédent
dans I'histoire contemporaine de la
Tunisie, "la révolte pour la dignité".

¢ Jo=ll b §allgloipubl el y utdl il - 19 - NUIT BLANCHE DU CINEMA ET DU DROIT AU TRAVAIL ¢



Tanger - Aujourd'hui, quatre jeunes
femmes de vingt ans travaillent pour
survivre le jour et vivent la nuit. Toutes les
quatre ouvrieres, elles sont réparties en
deux castes : les textiles et les crevettes.
Leur obsession : bouger. "On est 3"
disent-elles. De l'aube a la nuit la cadence
est effrénée, elles traversent la ville.
Temps, espace et sommeil sont rares.

Ainsi va la course folle de Badia, Imane,
Asma et Nawal...
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PARTOUT QU VOUS ETES

> | SORTIR, CE NEST PAS QUE DU PAPIER
SENRICHIT
MRS | DENOUVEAUX CONTENUS,

e POUR PROLONGER LE PLAISIR
spéda‘e DU MAGAZINE, TOUT LE TEMPS
ET PARTOUT.
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. SENSETVALEUR DU TRAVAIL
.CHEZ LES SALARIES MAROCAINS:

Auteur : Economia-HEM

Economia présente les résultats
d'une enquéte qualitative
majeure dans le monde du

: travail
« Sens et valeur du travail chez
les salariés marocains »

Economia, le centre de
recherche de HEM, a mené
durant les trois derniéres
années une recherche sur le
sens et la valeur du travail

Les résultats ont été présentés
pour la premiére fois a
Casablanca le 4 octobre 2018
lors d'une conférence a I'Agora.

Les recherches autant que les

: débats sur la valeur du travail

. dans les économies modernes,
ne manquent pas au niveau
international et ce,depuis la
révolution industrielle. Mais au
Maroc elles sont encore trés rares.

Quant aux études sur le

sens du travail au niveau
international, elles sont

plutot récentes ; on évoque
aujourd'hui de plus en plus

le fait que les individus
demandent a comprendre le
contexte des décisions qui les
affectent, une demande traduite
par la « recherche de sens ».

Le travail accompli par I'équipe
d'Economia par sa thématique
et ses enseignements est une
premiére, concerne toutes

les parties impliquées dans

le monde du travail et ses
organisations. Les managers,
toutes les catégories

des professionnels, les
syndicalistes, les décideurs
des politiques publiques en
matiere économique et de
travail, les chercheurs, tous
sont interpellés, autant par la
recherche dans ce domaine
que par les premiers résultats
dégagés de cette étude.
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VIVEZ L'INFO EN DIRECT 24/7
TEXTE, PHOTO, AUDIO ET VIDEO

RESTEZ INFORME

ElxE

SCANNEZ POUR VOUS
DIRIGER VERS LE SITE

DISPONIBLE AUSSI EN VERSION . Available on the
MOBILE ET TABLETTE EN » Google play App Store
TELECHARGEMENT SUR



GRAPHIE

Consultant et Coach d'équipes, titulaire
d'un Doctorat en Médecine de la Faculté

de Médecine de Rabat (1993), du

MBA de L'ENPC Paris obtenu a I'EHTP
Casablanca (2001) et du certificat de coach
professionnel en entreprise (Transformance
Pro, Paris, 2012).A contribué au cours de

sa vie professionnelle a plusieurs projets

de développement d'entreprises et de
transformation stratégique.

Conscient de I'apport des sciences
cognitives et sociales dans la création de
I'intelligence d'entreprise et de I'intelligence
collective, il est attentif aux évolutions des
Interfaces homme-machine, et a I'étude

et I'analyse des fondements émotionnels
des comportements humains comme
catalyseurs et piliers des dynamiques
d'adaptation et de transformation
d'entreprise.
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GRAPHIE :

Enseignant-chercheur au Cesem, centre de
recherche de HEM, il est titulaire d'un doctorat
en Sciences de I'Information et de la
Communication a I'Université Aix-Marseille
Il et enseigne les théories des organisations.
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Il a publié et a participé aux publications 2013 diw «Jpsoll
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+ Management des entreprises dans les pays du

Sud : 12 éudes de cas réelles du Maroc, 2013

« Stratégies de communication et organisation
apprenante. actes du Colloque international
Systemes d'Information et Intelligence
Economique SIIE, 2011

+ Capacité des méthodes agiles a améliorer les

workflow des systemes d'informations. Actes du
Colloque international Systémes d'Information et

Intelligence Economique SIIE, 2010
+ Publications réguliéres sur Economia.ma
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Ghita ZINE
Gl .
MODERATRICE | ubléill 8o

GRAPHIE :

Née a Casablanca, Ghita ZINE est journaliste
diplémée en journalisme de I'Institut Supérieur
de I'Information et de la Communication. Elle

multiplie les collaborations en presse écrite depuis

ses années d'étudiante.

Ghita Zine fait partie du premier pole des
contributrices ayant participé avec leurs écrits,

depuis 2011, au lancement du premier collaboratif

féminin au Maroc, Qandisha.com.

En fin de la méme année, elle a été membre du
groupe d'étudiants ayant travaillé sur I'étude

de « I'accélération de |'atteinte des Objectifs du
Millénaire pour le Développement au Maroc », a

I'Université Mohamed V — Agdal, en collaboration

avec |'Organisation des Nations Unies ONU et
le Fond pour la Réalisation des OMD MGDF.
Elle a travaillé sur ' « I'égalité entre les sexes et
I'autonomisation des femmes », état des lieux,
identification des cibles et des défis pour la
réalisation’.
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+3,3M

D’AUDITEURS QUOTIDIENS

N°T | N°T1 | N°

SUR LES URBAINS SUR LES JEUNES SUR LES CSP+

155E COMMUNAUTE SUR LE DIGITAL

u 1,24M DE FOLLOWERS G 158M DE VUES

n 3,3M DE FANS 1,1M D’ABONNES

HITRADIO.MA
v] fJaloa

AGADIR 95.6 - CASABLANCA 100.3 - FES 94.1 - MARRAKECH 94.4 - OUJDA 98.5 - RABAT 99.8 - TANGER 96.4... Plus de fréquences sur HITRADIO.MA !




ASSOCIATION DES RENCONTRES
_ MEDITERRANEENNES DU
CINEMA ET DES DROITS DE L°"HOMME

: Créée en 2010, 'ARMCDH

: est la premiére association
: marocaine qui s'est donnée
: pour mission la promotion
. des droits de I'Homme et

¢ de la démocratie par le biais
: de la culture et notamment
¢ du cinéma, champ que les

: associations des droits

¢ de 'Homme ont peu

: investi et que les forces

¢ qui s'opposent aux valeurs
: de liberté, d'égalité et aux

: principes universels des

: droits de I'Homme et de

: la démocratie cherchent a

: controler ou censurer.

. L'ARMCDH est convaincue
. que la prochaine bataille

. en matiére de droits de

: 'Homme sera plus que

: jamais culturelle.

: Pour 'ARMCDH, les

: principaux éléments

' nécessaires

: au développement de la

¢ Jo=ll b §—allglo—ipmli ey uidl 4l -30 - NUIT BLANCHE DU CINEMA ET DU DROIT AU TRAVAIL 4

démocratie au Maroc, et
dans la région
méditeranéenne en général,
sont I'éducation aux valeurs
universelles des droits de
I'Homme et de la démocratie
ainsi que l'éducation au
respect de la différence et

a la cohabitation de toutes
les opinions politiques et
religieuses.

L'objectif de 'ARMCDH est
de sensibiliser aux questions
des droits de 'Homme et

a la démocratie a travers
une dynamique interactive
ayant pour support le
cinéma comme témoin et
création (documentaire et
fiction).

['association travaille pour la
promotion de la culture des
droits de I'Homme en visant
plusieurs cibles, toujours

en rapport avec la culture
cinématographique, a travers



ASSOCIATION DES RENCONTRES
_ MEDITERRANEENNES DU
CINEMA ET DES DROITS DE L°"HOMME

une série d'événements a
: périodicité différente, et en
: différents lieux.

: 1. Tout d'abord, 'ARMCDH

: vise la constitution d'une

: cible fidélisée dans les

¢ villes de Rabat - Kénitra

: Casablanca- Tanger-

¢ Zagoura et Agadir, donc d'un
: public averti et sensibilisé

: serencontrant autour des

: événements mensuels de

: l'association :

¢ + Les "Je dis cinéma et droits
. de 'Homme". Basés sur

¢ le concept UN FILM = UN

: DEBAT, les JCDH présentent
: chague mois un film relatif

: aux divers aspects de la

: guestion des droits humains
. et donnent l'occasion au

¢ public de débattre avec le

: réalisateur, un expert de

: la question de droits de

: I'Homme évoquée ou encore
: un militant. Visant tous

: les publics, ces rencontres

¢ Jo=ll pb G—allglo—ipull el y lél il - 3T - NUIT BLANCHE DU CINEMA ET DU DROIT AU TRAVAIL ¢

s'adressent en particulier aux :
jeunes, afin de les initierala
culture cinématographique
et a celle du débat.

2. ['association organise
également mensuellement
depuis janvier 2014 les
Matinées enfants, ou

sont projetés des films a
destination des tres jeunes
autour de themes impliquant :
la culture des droits humains. :
L'objectif de ces matinées est
d'habituer les enfants a venir :
au cinéma et a discuter du
film qu'ils ont visionné avec :
les membres de 'ARMCDH et :
le public. :

Les séances ont connu une
grande réussite et drainent
a chaque fois des centaines
d'enfants accompagnés de
leurs parents ou venus
dans le cadre de sorties
organisées par des
associations ou des
orphelinats.
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3.
A TEME DE LANUIT.B DUQNEM ES DROITS DE LHOMME

BNRM - le 29.06.2018 - (Rabat).<& =

(0)637 692-885 | +212 (0)650 183-415 | armedh@yahoo fr
N’ 12, Rue Zaouia. Quartier Akkari, Rabat.Maroc
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L'EQUIPE
Coordination générale : Sofia Kanziz
Programmation: Fadoua Maroub
Communication et Relations Presse:
Sara Chakli, Ghita Zine, Faty Badi, Zoubida Mseffer
EDITION :Rita Aouad, Guillaume Badoual, Fadoua Maroub, Mina Rmissi
Youssef Satane, Abdelghani Berdi, Mokhtar Ait Omar, Mohamed Hsaine
LOGISTIQUE : Sofia Kanziz, Sara Chakli,
Yassmine Bahammou, Titrite Elkam, Mohamed Hsaine
CONCEPTION GRAPHIQUE : Sara Chakli
AUDIOVISUEL: Mohcine Tabate, | IMPRESSION : Prestige World

L'ARMCDH REMERCIE

+ Aghbalou Mohamed « Areski Houda « Baghdad Nadir * Benguit Tarik- Benkhadra
Hayat- Berkellil Khalid+ Bertholier Agnes+ Boumehdi Younes « Chbihi Zineb *
Cheddi Lamia- Dagher Jinane* Eddaou Bahaa « El Fares Oumeyma- El Ferrane
Mohamed + Elmokhtar Entissar+ Ferhani Hassan+ Ghenich Karima+ Hachimi
Idrissi Khalil- Henriksson Jonatan « laaz Abdelhadi+ Ighlane Brahim+ Jebari
Samia* Kamal Bouchra+ Khalami Tarik+ Kilani Leilas Ksikes Driss * Lekkab
Mohamed+ Maanaoui Salwa+ Mari Narimane+ Oualhadj Rania* Ouboujemaa
Naima+ Ouhmid Sahar+ Rhiwi Leila « Sall Dieynaba+ Satane Youssef « Sidawi
Sabine+ Sigg Knobel Peppinas Torqui Drisse Triki Youssef

Ainsi que

La préfecture de Police et la Protection civile de Rabat, et toutes les personnes
qui ont contribué de pres ou de loin a la réussite de cet événement.
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[.'ECONOMBTE®

LA REFERENCE AU QUOTIDIEN

DANS CHAQUE STRATEGIE,
DE BONNES INFORMATIONS

www.leconomiste.com
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POUR LEDUCATION AUX
s Médie DROITS DE L'HOMME
ET A LA CITOYENNETE

AVEC L'APPUI DE (10 rocy

(o] N [VRDA ] -+ Rivemividi i
FEMMES ! Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra
i Entité des Nations Unies pour I'égalité des sexes
H et 'autonomisation des femmes

Ambassade de Suisse au Maroc

Ambassade de Suéde I * I
W Rabat

Canada
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UNION EUROPEENNE

Depuis 1976, I'Union européenne et le Maroc ont construit ensemble un partenariat sans pareil
dans ce que nous appelons le voisinage de I'Europe. La Délégation de I'Union européenne au
Maroc, I'une des 139 Délégations de I'UE a travers le monde, représente I'ensemble des
Institutions européennes et travaille sous l'autorité de la Haute Représentante de I'Union
européenne pour les affaires étrangeres et la politique de sécurité et Vice-présidente de la
Commission européenne, Federica Mogherini.

La Délégation a également la responsabilité de coordonner localement I'action de I'Union
européenne et de ses 24 Etats membres accrédités au Maroc (parmi lesquels 19y sont
effectivement représentés et y disposent d'une ambassade). L'objectif est de parler d'une seule
voix et d'avoir une cohérence et une efficacité optimales dans son action vis-a-vis du peuple
marocain.

Au cours de ces derniéres années, I'Union européenne est devenue de loin le premier partenaire
du Royaume du Maroc pour le développement. Notre coopération permet en particulier
d'accompagner les réformes initiées par le Maroc a travers des dons directement versés au
budget de I'Etat. L'Union européenne et la Banque Européenne d'Investissement ensemble ont
octroyé au Royaume plus de 100 milliards de dirhams sous forme de dons et préts bonifiés ces
vingt derniéres années.

La liste de nos réalisations communes est longue. Nous travaillons ensemble dans une vaste
gamme de domaines: accompagner financierement le processus de réforme politique,
économique et social du Maroc; dynamiser les relations commerciales dans le cadre des accords
commerciaux signés et des négociations de I'Accord de Libre Echange Complet et Approfondi;
renforcer le réle de la société civile, promouvoir et soutenir la démocratie, I'Etat de droit, le respect
des Droits de 'Homme et des libertés fondamentales.

'accompagnement des réformes entreprises par le Maroc en matiere de renforcement
démocratique, protection et promotion des droits de I'Homme et de la gouvernance sont des
éléments fondamentaux de notre coopération. Ce sont des objectifs transversaux qui imbibent
nos programmes communs car nous croyons dans la force des valeurs universelles des droits de
I'Homme et dans I'opportunité qu'elles donnent aux peuples de vivre dans une coexistence
pacifique. Il s'agit a la fois d'un principe de gouvernance pour I'Union européenne elle-méme ainsi
que pour ses Etats membres et d'un principe sur lequel se fondent ses relations extérieures.

Cette aide contribue, en tout premier lieu, a la réduction des disparités que ce soit entre milieu
rural et urbain, entre hommes et femmes ou entre riches et pauvres.

Les traces de notre partenariat sont présentes partout au Maroc. Il en va de méme en Europe, ou
des millions d'européens d'origine marocaine enrichissent, par leur diversité, notre société
européenne et jouent un réle grandissant dans la vie publique de plusieurs Etats membres de
I'Union européenne.

0 Union européenne au Maroc o @UE_au_Maroc e eeas.europa.eu/delegations/morocco
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